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Salaris Donatieprogramma Albert Schweitzer Fonds

Wat is het salaris donatieprogramma?
Het Salaris donatie programma is een gemakkelijke en impactvolle manier voor werknemers om een deel van hun 
salaris rechtstreeks te doneren aan het Albert Schweitzer Fonds. Het Albert Scheitzer Fonds richt zich op het 
verbeteren van de gezondheid en toekomst van kwetsbare mensen in Sub-Sahara Afrika door middel van klein-
schalige, lokale projecten.

Hoe werkt het salaris donatieprogramma?
1.	 Aanmelding: Werknemers melden zich aan voor het programma via hun werkgever.
2.	 Donatiebedrag kiezen: U kiest het bedrag dat u maandelijks wilt doneren. Dit bedrag wordt automatisch van 	
	 uw salaris ingehouden.
3.	 Belastingvoordeel: In veel gevallen kunnen salarisdonaties belastingvoordelen opleveren, waardoor uw gift 		
	 fiscaal aantrekkelijk wordt.
4.	 Transparantie: U ontvangt regelmatig updates over de projecten die worden ondersteund, mede dankzij uw 	
	 donaties.

Waarom meedoen?
1.	 Direct impact: Uw donaties dragen direct bij aan de verbetering van de gezondheidszorg en het welzijn van 	
	 kwetsbare mensen in Sub-Sahara Afrika.
2.	 Gemakkelijk en automatisch: Eenmaal aangemeld, gebeurt alles automatisch zonder extra moeite van uw kant.
3.	 Fiscale voordelen: Profiteer van mogelijke belastingaftrek voor uw donaties.
4.	 Transparantie en verantwoording: U wordt op de hoogte gehouden van hoe uw donaties worden gebruikt en de 	
	 impact die ze maken.
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Voorbeelden van projecten die uw donaties ondersteunen
1.	 Gezondheidszorg verbeteringen: Ondersteuning van klinieken en gezondheidsprogramma’s.
2.	 Onderwijs en training: training van medisch personeel en gezondheidsvoorlichting in lokale gemeenschappen.
3.	 Water & sanitatie: Projecten gericht op verbeterde toegang tot schoon water & sanitaire voorzieningen.

Hoe meldt u zich aan als werkgever voor het salaris donatieprogramma?
1.	 Het Albert Schweitzer Fonds neemt uw HR afdeling de administratieve afwikkeling uit handen. 
2.	 Wij zorgen voor een invulformulier, informatie op uw website en informatie naar uw werknemers.  
	 Indien gewenst geven wij een korte presentatie bij u op kantoor.

Hoe meldt u zich aan als werknemer voor het salaris donatieprogramma?
1.	 Informeer bij uw HR-afdeling: Vraag uw HR-afdeling naar de mogelijkheden om deel te nemen aan het Salaris 	
	 donatieprogramma.
2.	 Uw HR afdeling stuurt u het invul- of aanmeldingsformulier.
3.	 U vult het aanmeldingsformulier in met het gewenste donatiebedrag.
4.	 Bevestiging: U ontvangt een bevestiging van uw aanmelding en het donatiebedrag zal vanaf de volgende  
	 salarisuitbetaling automatisch worden afgetrokken van uw salaris.

Vragen?
Voor meer informatie over het Salaris Donatie Programma of het werk van het Albert Schweitzer Fonds, kunt u 
contact opnemen met ons via info@nasf.nl of telefonisch via 030- 249 66 99.

Doe Mee en Steun het Albert Schweitzer Fonds vandaag nog!
Samen bouwen we aan een betere gezondheid en een betere toekomst voor iedereen. Ook voor kwetsbare mensen 
in Sub-Sahara Afrika. Met uw bijdrage via het salaris donatieprogramma maakt u direct een verschil in het leven 
van deze kinderen, moeders, lhbt-ers, ouderen, mensen met een beperking of mensen met mentale problemen. 

Hoe mooi is het dat u zelf met een kleine bijdrage zoveel impact kunt maken?!
Alvast hartelijk dank voor uw steun.
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